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Structures incontournables des politiques publiques locales, les centres sociaux (Csx) et les
espaces de vie sociale (Evs) ceuvrent quotidiennement en lien avec les habitants a la
cohésion sociale des territoires. L'accueil du public, mission principale des structures
d’animation de la vie sociale, favorise le lien entre tous et contribue a la mise en
application des valeurs de la branche famille.

Leur plus-value se mesure également par le fait qu’ils favorisent le lien social, proposent
un accompagnement individualisé et des méthodologies collectives, ou chacun doit
pouvoir trouver un sens commun afin de satisfaire les besoins de tous.

Dans les Vosges, 13 centres sociaux et 22 espaces de vie sociale sont les acteurs de la
mise en ceuvre de la politique sociale a destination de I'ensemble des publics de notre
territoire.

A travers I'observatoire Senacs, il est possible de quantifier et de valoriser le rayonnement
et les axes d’intervention de ces structures d’animation de la vie sociale (Avs). Au plus
proche des réalités locales et sociales, bénévoles et professionnels de ces équipements
construisent leurs interventions sur le terrain.

A souligner le soutien marqué de la Caf lors de ces deux derniéres années de Covid, qui a
permis de maintenir I’équilibre, notamment financier des structures d’animation de la vie
sociale.

Cette plaquette illustre succinctement la diversité des actions de I'année 2021 portées et
développées au sein des structures sur notre territoire.

Nous vous souhaitons une bonne lecture !

M BOSSERR Michaél, president du Conseil d’Administration de la Caf des Vosges
Mme KLOPP Marie-Christine, directrice de la Caisse d’Allocations Familiales des Vosges
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Animation de la Vie Sociale
2021

CENTRES SOCIAUX agréés L
ont répondu a l'enquéte m
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ESPACES DE VIE SOCIALE agréés

ont répondu a l'enquéte

Tous les centres sociaux et tous les espaces de vie
sociale des Vosges ont répondu aux questionnaires
SENACS en 2022!

11 associatifs
22 associatifs
2 collectivités locales

TERRITOIRE D'INTERVENTION
Zone URBAINE

10 centres sociaux (dont 6 en QPV)

MODE DE GESTION

Zone RURALE

3 Centres sociaux (LOUS en zone de revitalisation rurale)

T ¢
22 Espaces de vie sociale ( dont 9 en zone de revitalisation rurale,th-t
oo
1]

1 multisite, 1 itinérant et litinérant et multisite)

LES PUBLICS DES STRUCTURES D'ANIMATION
DE LA VIE SOCIALE

12 439 15 638 1795

% USAGERS réguliers USAGERS ponctuels USAGERS

(7 226 Csx et 5213 Evs) (5681 Csx et 9 957 Evs)  des partenaires
hébergés
(1 279 Csx et 516 Evs)

8 1 404

BENEVOLES (d’activités, occasionnels ou administrateurs) ont pris une
part active en 2021 dans les centres sociaux et espaces de vie sociale
des Vosges.



LES RESSOURCES DES STRUCTURES

D’ANIMATION DE LA VIE SOCIALE

LES ACTEURS BENEVOLES ET
SALARIES DES CENTRES SOCIAUX

f

163 BENEVOLES 191 BENEVOLES

, o,
ADMINISTRATEURS D'ACTIVITES L6 17%
0,2 ETP par structure REGULIERS
0,7 ETP par structure 13%

47 2 SALARIES
15 ETP par structure

193 BENEVOLES

2

STAGIAIRES ET
SERVICES CIVIQUES

PONCTUELS

1 ETP
o, par structure 38%

45 BENEVOLES FORMES
(laicité, éducation populaire, FLE,

par structure animation hors les murs, encadrement

des familles)

LES ACTEURS BENEVOLES ET SALARIES
DES ESPACES DE VIE SOCIALE

£

17%

181 BENEVOLES

D'ACTIVITES
REGULIERS

0,3 ETP par structure

219 BENEVOLES
ADMINISTRATEURS

0,2 ETP par structure

43%

iy 18%
457 BENEVOLES ’
PONCTUELS

0,1 ETP par
structure

196 saALARIES
2,5 ETP par structure

&

20%

STAGIAIRES ET
SERVICES CIVIQUES
par structure

LA RICHESSE HUMAINE AU SEIN DES STRUCTURES
Les structures d’animation de Ila vie sociale s’appuient sur Ia

complémentarité salariés-bénévoles, qui travaillent, ensemble, a
I’élaboration et la mise en ceuvre du projet social.

Le bénévolat, qui avait connu une baisse durant la premiére année de la
pandémie, est en hausse avec notamment une augmentation au niveau des
bénévoles occasionnels.
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LES ACTIVITES DES STRUCTURES

D’ANIMATION DE LA VIE SOCIALE

Nombre de centres socaiaux proposant des activités par tranche d'age
(Total 13 centres sociaux)

o 13 13 13

LES PUBLICS ET LES
THEMATIQUES DES
ACTIVITES DES
CENTRES SOCIAUX

PETITE ENFANCE PRE-ADOS ADOS JEUNES ADULTES  BIEN-VIEILLIR
. - ENFANCE  (4-10ANS) (11-14ANS) (15-17 ANS) (18-25ANS) (26-59ANS) (60 ANS ET
(0-3 ANS) PLUS)

Pourcentage de centres sociaux proposant ces offres de services

/L’ensemble des centres sociaux des\
Vosges proposent des services

autour de I’acces aux droits,
I’'accompagnement a la parentalité

et des loisirs. La plupart

accompagne également les

personnes au numérique et

Apprentissage
du frangais

Accés aux droits
Cohéson sociale

Accompagnement
au numeérique

Accompagnement
a la parentalité

Lieu d'accueil X
enfants parents touchent tous les publics.
‘Accompagnement

ala scolarité

Nombre d'EVS proposant des activités par tranche d'age (Total 22 EVS)

LES PUBLICS ET LES | b
THEMATIQUES DES
ACTIVITES DES
ESPACES DE VIE
SOCIALE

PETITE ENFANCE  PRE-ADOS ADOS JEUNES ADULTES  BIEN-VIEILLIR
ENFANCE  (4-10ANS) (11-14ANS) (15-17ANS) (18-25ANS) (26-59ANS) (60 ANSET
(0-3ANS) PLUS)

Nombre d'EVS selon les thématiques les plus marquées

Lutte contre [a fracture numérique | 7 /Les thématiques les plus marQUées\
Vacances | 10

Loisirs GG 10

au niveau des Evs sont I'accés a la

e —" culture, les loisirs, la jeunesse et la
parentalite [N 16 Parentalité. Ils sont également un
Education G S outil de lutte contre I'isolement. Ils
Lutte contre Fisolement - EEGG—_— 1) touchent principalement les

Acces alaculture N 20 .
Lt comtre Fexelueion 5 adultes/familles et les enfants de 6

Vieillissement et bien-vieillir | INRNEGG_G__ ° \é 10 ans. j




LES RESSOURCES FINANCIERES DES STRUCTURES

D’ANIMATION DE LA V

IE SOCIALE

LES CENTRES SOCIAUX

10 058 854 €
de BUDGET total

BUDGET le plus petit :
409 998 €

BUDGET le plus
grand: 1 152 536 €

(o))

En 2021:

moyenne 67 %.

[
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LES ESPACES DE VIE SOCIALE

o 1439 865 € 65 400 €
de BUDGET total = BUDGET moyen
BUDGET le plus petit :
4955 € @ 42969 €
BUDGET le plus grand: =" d4e BUDGET Médian
230 567 €
En 2021:

Masse salariale : représente
en moyenne 46 %.

3 Evs n'ont aucun salarié,

me

773 758 €
== BUDGET moyen

837 888 €
="> de BUDGET Médian

Masse salariale : représente en

/Les dépenses des \

structures Evs sont un
peu en baisse par
rapport a 2020.

La Caf et les
communes restent les
principaux financeurs
de I'animation de la
vie sociale.

&

4

seuls des benévoles assurent

le fonctionnement,
LES FINANCEURS
4 1, 2%
34,9°/n
33,4°/o
[ Centres sociaux
- Espaces de vie sociale
18,7%
18,7°/o ’ 15,6°/o
8,8% 8,8%
5,9%
3o 1,6% o/
0,40/0- ° 0,8"/}'70/0 lI 2,7"/ 1,40/;- 0,85/05 °
Communes Intercom Autres ‘ Autres Conseil
partenaires . L
i produits régional
Caf Usagers Etat Conseil

départemental
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